09 81 43 50 50
commercial@bynextup.com

Perfectionner son Anglais

CONTEXTE

Le test BRIGHT Language évalue le niveau de langue anglaise ; il permet de tester tous les
niveaux, de A1 a C2 sur I'échelle de référence européenne CECRL.

Le BRIGHT est orienté “professionnel” et focalise son évaluation sur les connaissances écrites
et orales propres aux professionnels travaillant a l'international.

CONTENU PEDAGOGIQUE

888 Public visé

Toute personne souhaitant améliorer son anglais et de justifier son niveau (oral et écrit)
dans un contexte professionnel et ainsi d"élargir ses activités ou d'accéder a de
nouvelles fonctions.

@) Objectifs pédagogiques
Compréhension écrite: Identifier des informations rédigées en anglais en analysant la
syntaxe, le vocabulaire et la grammaire
Compréhension orale: identifier des informations écoutées dans une conférence ou
dans une discussion
Expression écrite : Rédiger un texte en anglais en utilisant les régles syntaxiques, de
grammaticales et lexicales usuelles
Expression orale: S'exprimer a l'oral de maniére continue en utilisant les régles
d'usages, la prononciation et l'intonation

L, Prérequis
Niveau minimum A1

g%j Modalités pédagogiques

Suivi pédagogique régulier sous forme de tests et d'évaluation de la part du formateur
pour adapter la formation aux besoins spécifiques des stagiaires

Supports pédagogiques multimédia variés (ressources en ligne, livres, CD-audio,
dictionnaires, ...)

Mise en situations professionnelles en réunion, au téléphone, en entretien, en
présentation, ...

EVALUATION ET SANCTION DE LA FORMATION

Test de niveau initial par un QCM en Anglais

Evaluation des compétences orales et écrites par des tests de progression et des
exercices pratiques

Qcm, Quiz

Passage du test BRIGHT LANGUAGE
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PROGRAMME

Compréhension orale

Comprendre l'essentiel d'un message oral de la vie quotidienne et du monde professionnel
Identifier le théme d'une conversation et d'un discours oral

Identifier les informations spécifiques et les détails dans un discours oral

Expliquer, préciser, comparer, exposer des faits, donner son avis

Comprendre un exposé, une conférence concernant son métier ou centres d'intérét
professionnels

Faire un rapport, une présentation sur un theme professionnel

Répondre a des questions dans un cadre professionnel.

Compréhension écrite

Comprendre l'idée principale et les idées secondaires d'un texte, d'un article, lié a la vie
quotidienne, a I'actualité ou a la vie professionnelle.

Reconnaitre et comprendre différents supports rédactionnels utilisés en milieu professionnel
Connaitre leurs particularités formelles et rédactionnelles

Identifier et comprendre différents types de textes pour répondre correctement

Dégager par écrit I'idée principale d'un texte, en relever les faits marquants

Compétences transverses

Appliquer les régles grammaticales de base

Appréhender les régles de conjugaison et orthographiques de base ;

Cibler les expressions de locution

Adapter le discours en fonction de son interlocuteur

Appréhender la méthodologie du test BRIGHT pour obtenir le meilleur score

Test d'entrainement

Mise en situation réelle sur les différentes parties du test, pour évaluer et valider sa progression
Correction détaillée et analyse des résultats
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